s FARA

Personaldienstleistungen

Offentliches Verfahrensverzeichnis (§49 Abs.2 BDSG)

1. Name und Anschrift der Verantwortlichen Stelle:
FARA GieBen GmbH, Schiffenberger-Weg 42, 35394 GieBen

2. Geschaftsfiihrung:
Stefan Rathenow (Geschaftsfihrer), Michael Roy (Geschaftsfihrer)

3. Verantwortliche Stelle der Datenverarbeitung
FARA GieBen GmbH

4. Zweckbestimmung der Datenerhebung, -verarbeitung und/oder —nutzung
nach (§ 4e Nr.4 BDSG)
Erhebung personenbezogener Daten im Rahmen des initiativen Bewerbungsverfahrens,
oder auf eine ausgeschriebene Stelle und interne Weitergabe der eingereichten Daten zur
Bewertung der jeweiligen Niederlassungen.

5. Beschreibung der betroffenen Personen
5.1 Betroffene: Bewerber auf ausgeschriebene Stellen, Initativbewerbungen
5.2 Daten: Kontaktdaten, Anschrift, Lebenslauf, Qualifikationen, Zeugnisse

6. Potenzielle Empfanger dieser Daten
Interne Personalabteilungen, Kundenbetriebe und dessen Personalabteilungen, Mitarbeiter
der Lohn und -Finanzbuchhaltung, Dritte Dienstleiter im Rahmen der Mitarbeitererfassung
und Auswertung

7. Dateniibermittlung in Drittlander
Datenlibermittlung in Drittlander ergibt sich nur im Rahmen der Vertragserfillung.

8. Regelfristen fiir die L6schung / Sperrung der Daten
nach (8§ 4e Nr.7 BDSG)
Der Gesetzgeber hat vielfaltige Aufbewahrungspflichten und -fristen erlassen. Nach Ablauf
dieser Fristen werden die entsprechenden Daten routinemaBig geldscht. Sofern Daten
nicht von diesen Aufbewahrungspflichten und -fristen betroffen sind, werden sie geldscht,
wenn die unter 4. genannten Zwecke wegfallen.

Eik Peinert
Datenschutzbeauftragter

FARA GieBen GmbH
Schiffenberger Weg 42
35394 GieBen

eMail: Datenschutz@FARA.de



